Grdce a votre soutien, ’'UNSA Adecco est représentée dans chacune
des instances CSE de l'entreprise, et est aussi membre des bureaux
des CSE Ouest, lle-de-France, Sud et Est et CSE Central.

Les nominations et mises en place des diverses commissions vont continuer dans les
prochaines semaines. Au fur et a3 mesure nous mettrons a jour notre site internet
UNSA Adecco pour vous permettre de retrouver vos avantages selon votre périmeétre
ainsi que la liste de vos élus UNSA.

Beaucoup de sujets a traiter, de nombreux dossiers en cours, liés aux budgets, aux
coupes dans les effectifs, au nombre alarmant de ruptures conventionnelles,
aux salariés en difficulté a qui on fait comprendre que leur place n’est plus dans
I’entreprise, a la peur de l'application des clauses de mobilité, le couperet du
budget et le manque de moyens dans un marché tendu, la pression mise sur les
salariés responsables de site, le non renouvellement de contrats, temps de trajet
pour réunion ou formation non récupérés, temps de travail non respectés, etc.

B Nous sommes |3, vous pouvez compter sur nous.

Nous travaillons et avons alerté sur ces sujets et des que possible nous vous ferons
part des détails de nos demandes.

GPEC, lutte contre les discriminations, égalité femmes/hommes, respect de I'équilibre
vie privée/vie professionnelle, rémunérations, congés... sont aussi les sujets sur
lesquels nous travaillons pour améliorer votre quotidien et le normaliser.

Consultez les actualités de vos instances, la liste de vos élus UNSA,
nos tracts, les infos sur la convention collective, les accords,
les avantages par périmeétre, le calendrier des réunions, abonnez-vous
a notre newsletter depuis notre site internet www.unsa-adecco.com
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