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Communiqué de presse 
Lyon, le 3 décembre 2008 

 
 

Adecco accompagne les entreprises dans leur 
connaissance de la Loi de modernisation du marché d u 
travail 
 
A travers un cycle de 30 conférences sur toute la France en partenariat avec le Cabinet 
Fidal, Adecco  accompagne ses clients dans leur connaissance de la Loi de modernisation 
du marché du travail. A l’occasion de ces conférences, un focus particulier sera fait sur la 
rupture  conventionnelle du contrat de travail.  
 
Le planning des conférences est en pièce jointe (sous réserve de modifications). Les 
journalistes qui le souhaitent seront les bienvenus dans l’ensemble de ces conférences. 
 
Partenaire des entreprises pour l’emploi, Adecco met de nombreux outils (conférences, 
documents…) et des équipes d’experts à la disposition des entreprises pour approfondir 
leur connaissance de la loi concernant le recours au travail temporaire et l’emploi en 
général. 
 
 
Contacts presse :  
Laurence BLAY – Chargée de relations média Groupe Adecco - 04 72 82 61 07 
– 06  22 17 11 75  laurence.blay@adecco.fr 
Sarah-Pearl BOKOBZA– Directrice relations média Groupe Adecco - 01 77 69 10 
57- 06 10 86 01 72 – sarah.pearl.bokobza@adecco.fr 
 
A propos du Groupe Adecco 
  
Le Groupe Adecco est le leader mondial des services en ressources humaines.  

En France, le Groupe Adecco  couvre tous les champs de l’emploi. Le placement de candidats intérimaires, 
cœur du métier, s’est enrichi de compétences spécifiques : conseil en recrutement et organisation, intérim 
spécialisé,  recrutement de cadres, formation, gestion du capital humain, externalisation de services en 
s’appuyant sur un ensemble de marques expertes dans leur domaine : Adecco, Adecco Medical, Adecco à 
domicile, Adia, Ajilon, Alexandre Tic, Altedia, RH Facilities, Novitec  et Idées intérim. 

 Pour réaliser l’adéquation parfaite entre les ambitions des candidats et les besoins des entreprises, Adecco a 
adopté une organisation par lignes d’expertise : Industrie, Office, Vente Marketing et Evénementiel, 
Technologies de l’Information, Médical et Science, Ingénierie, Finance et Juridique, Conseil stratégique et 
opérationnel en RH et communication. 

En 2007, grâce à ses réseaux répartis sur toute la France, le groupe  Adecco  a  fait travailler plus de  800 000 
intérimaires dans plus de 127 000  entreprises et a placé en CDD ou CDI 10 400 personnes. 

 
Des informations complémentaires sont consultables sur www.adecco.fr 
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Planning des conférences Adecco-Fidal 

(au 3 décembre 2008) 
 

DATE VILLE  HEURE 

4 décembre 2008 Paris 8h30 

15 décembre 2008 Montpellier  

16 décembre 2008 Nice 8h30 

16 décembre 2008 Aix en Provence 8h45 

17 décembre 2008 Marseille 8h30 

19 décembre 2008 Avignon 8h30 

8 janvier 2009 Le Vaudreuil  

14 janvier  Vannes 8h30 

15 janvier 2009 Nantes 8h30 

15 janvier 2009 Quimper 8h30 

15 janvier 2009 St Brieuc 8h30 

15 janvier 2009 Perpignan  

15 janvier 2009 Le Havre 8h30 

16 janvier 2009 Lorient 8h30 

20 janvier 2009 Rennes 8h30 

23 janvier 2009 Auch soir 

23 janvier 2009 St Gaudens matin 

23 janvier 2009 Evreux  

29 janvier 2009 Dieppe 8h30 

29 janvier 2009 Brest 8h30 

6 février 2009 Pau Matin 

6 février 200ç Tarbes Soir 

10 février 2009 Strasbourg  

 


