
 
 
 

 
 
 
Communiqué 
Lyon, le 10 mars 2009 

 
 
Nomination : Jerick Develle prend la responsabilité  de la Zone 
Maghreb pour  toutes les activités du Groupe Adecco . 
  
 
Jerick Develle, senior vice-président d’Adecco Europe pour l’ac tivité Medical, a été nommé 
Directeur du projet Maghreb pour toutes les activités du groupe Adec co à compter du 1 er 
janvier 2009. 
A ce titre, il prend la responsabilité des implantations d’Adecc o déjà existantes au Maroc et 
en Tunisie et est en charge du développement d’Adecco sur la ZALE (Zone Arabe de Libre 
Echange).  
 
Jerick Develle, 49 ans, est Directeur Général d’Adecco Medical et Senior Vice président d’Adecco 
Europe pour l’activité Medical du groupe. Il conserve ses responsabilités dans ce domaine.  
Entré dans le Groupe Adecco en 1988, successivement Directeur Général de France Intérim puis 
de Adia Formation, il devient en 1995 directeur général de Quick Medical Service devenu depuis 
Adecco Medical. A partir de 2005 il est en charge de l’implantation de l’activité médicale du groupe 
pour le Sud de l’Europe. 
 
Sa nomination à la tête du Projet Maghreb montre le souhait d’Adecco de se développer dans les 
pays méditerranéens de la Zone Arabe de Libre Echange. Déjà présent au Maroc (depuis 1992) et 
en Tunisie (depuis  2002), Adecco met un point d’honneur à baser sa croissance dans ces pays sur 
le respect de pratiques sociales exemplaires et des lois mises en place dans chacun de ces pays 
sur le travail temporaire et le recrutement. 
 
 
Contacts presse Groupe Adecco :  
Laurence BLAY – Chargée de relations média groupe Adecco - 04 72 82 61 07 – 06  22 17 11 75  - 
laurence.blay@adecco-groupe.fr 
Sarah-Pearl BOKOBZA– Directrice relations média groupe Adecco - 01 77 69 10 57- 06 10 86 01 
72 – sarah.pearl.bokobza@adecco-groupe.fr 
 
 
 
A propos d’Adecco 
Le Groupe Adecco est le leader mondial des services en ressources humaines.  

En France, le Groupe Adecco  couvre tous les champs de l’emploi. Le placement de candidats intérimaires, cœur du métier, 
s’est enrichi de compétences spécifiques : conseil en recrutement et organisation, intérim spécialisé,  recrutement de 
cadres, formation, gestion du capital humain, externalisation de services, en s’appuyant sur un ensemble de marques 
expertes dans leur domaine : Adecco, Adecco Medical , Adecco Experts, Adecco Parcours et Emploi,  Adecco à domicile, 
Adia, Ajilon, Alexandre Tic, Altedia, Datavance, et Idées intérim. 

Pour réaliser l’adéquation parfaite entre les ambitions des candidats et les besoins des entreprises, Adecco a adopté une 
organisation par lignes d’expertise : Industrie, Office, Vente Marketing et Evénementiel, Technologies de l’Information, 
Médical et Science, Ingénierie, Finance et Juridique, Conseil stratégique et opérationnel en RH et communication. 

En 2007, grâce à ses réseaux répartis sur toute la France, le groupe  Adecco  a  fait travailler plus de  800 000 intérimaires 
dans plus de 127 000  entreprises et a placé en CDD ou CDI 10 400 personnes. 

Des informations complémentaires sont consultables sur www.adecco.fr  
 
 

 



 


