
  
 

 
 
Communiqué 
Lyon, le 8 juin 2009 

 
Adecco et VINCI Construction France, partenaires 
sécurité des chantiers de BTP en Nord-Pas-de-Calais -
Picardie 
 
En démarrage de la Semaine de la Sécurité au travai l (organisée par Adecco), 
Adecco et VINCI Construction France organisent une opération Sécurité sur 18 
chantiers du Nord-Pas-de-Calais et de la Picardie. 
Ce jour, lundi 8 juin 2009, dès 7H30, les collabora teurs des agences Adecco 
spécialisées BTP et généralistes ont co-animé un 1/ 4h sécurité avec les chefs de 
chantiers et conducteurs de travaux de VINCI Constr uction France. 
Equipements de protection individuelle, addictions,  droit d’alerte et retrait, risques 
routiers, tri des déchets : autant de thèmes qui so nt déclinés lors de cette 
opération. 
 
Ces réunions sécurité  ont pour objectif de pérenni ser le partenariat sécurité entre 
VINCI Construction France et Adecco à travers une s ensibilisation auprès des 
collaborateurs  intérimaires et des compagnons  per manents 
 
Près de 200 personnes seront concernées par ces réu nions de sensibilisation. 
 
Cette opération s’inscrit dans la logique initiée par la Charte « Sécurité : tous concernés, 
chacun responsable », mise en place en 2004 entre Adecco Nord et VINCI Construction 
France Nord-Picardie et reconduite chaque année. Elle prévoit, au-delà des opérations  
de sensibilisation sur les chantiers, de nombreuses actions afin de garantir au maximum la 
sécurité des collaborateurs permanents et intérimaires du groupe (visites de postes et de 
chantiers, Enquête et analyse conjointe après accident, audits sécurité trimestriels en 
agence et sur chantier, Bilan de fin de mission…) 
 
Le Groupe Adecco travaille depuis plus de 10 ans à renforcer la sécurité de ses 
collaborateurs intérimaires à travers une politique nationale et des moyens, déployés dans 
chaque région, par un Coordinateur Prévention Sécurité. Chaque agence Adecco déploie  
outils et méthodes de travail afin de prévenir le risque d’accident de travail auprès de ses 
collaborateurs. Chaque candidat est ainsi évalué sur son niveau de conscience du risque 
professionnel et bénéficie d’une sensibilisation spécifique selon son métier. 
De plus, avant chaque délégation sur un nouveau chantier, une visite de poste est 
organisée afin de repérer l’environnement de travail et tous les facteurs de risques.  
Par ailleurs des animations collectives et moments d’échange sont régulièrement 
organisés en agence sur le sujet ou directement sur les chantiers. 
 
La politique de VINCI Construction France repose sur sa première ressource : l’Homme., 
L’entreprise mobilise l’ensemble de ses 27 000 collaborateurs afin de mettre en œuvre des 
actions de sécurité et de prévention des accidents: visites de chantiers inopinées par la 



direction de l’entreprise, redynamisation des ¼ d’heure sécurité, prévention du risque 
alcool, formation « Attitude Prévention » dispensée à 4 300 collaborateurs, présentation de 
la pièce de théâtre « Chantier interdit au public » à 10 000 collaborateurs… 
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À propos du Groupe VINCI Construction France 
VINCI Construction France réalise un chiffre d’affaires de 6,7Mds d’€. L’entreprise s’appuie sur un réseau unique de 500 
agences proches du terrain et rassemble 27 000 collaborateurs autour de valeurs humanistes comme la solidarité, l’esprit 
d’équipe et le respect de l’autre. VINCI Construction France est une filiale de VINCI, premier groupe mondial intégré de 
concessions-construction. www.vinci-construction.fr. 
 
VINCI Construction France est présente sur les régions Nord-Pas-de-Calais et Picardie et compte 1 800 collaborateurs. 
Forte de son réseau d’agences locales, elle participe à des projets d’envergure dans les domaines du bâtiment, du génie 
civil, des ouvrages d’art et de l’hydraulique.  
 
 
 
A propos du Groupe Adecco en France 
Le Groupe Adecco est le leader mondial des services en ressources humaines.  

En France, le Groupe Adecco  couvre tous les champs de l’emploi. Le placement de candidats intérimaires, cœur du métier, 
s’est enrichi de compétences spécifiques : conseil en recrutement et organisation, intérim spécialisé,  recrutement de 
cadres, formation, gestion du capital humain, externalisation de services, en s’appuyant sur un ensemble de marques 
expertes dans leur domaine : Adecco, Adecco Médical, Adecco Experts, Adecco Parcours et Emploi,  Adecco à domicile, 
Adia, Ajilon, Alexandre Tic, Altedia, Datavance, et Idées intérim. 

Pour réaliser l’adéquation parfaite entre les ambitions des candidats et les besoins des entreprises, Adecco a adopté une 
organisation par lignes d’expertise : Industrie, Office, Vente Marketing et Evénementiel, Technologies de l’Information, 
Médical et Science, Ingénierie, Finance et Juridique, Conseil stratégique et opérationnel en RH et communication. 

En 2008, grâce à ses réseaux répartis sur toute la France, le Groupe  Adecco  a  fait travailler 820 000 intérimaires dans 
113 000  entreprises et a placé en CDD ou CDI 10 000 personnes. 

Des informations complémentaires sont consultables sur www.adecco.fr  
 
 
À propos du Groupe Adecco dans le Monde 
Situé à Zurich (Suisse), le Groupe Adecco est le leader mondial des services en Ressources Humaines. Avec plus de 
34 000 collaborateurs et quelques 6 600 agences réparties dans plus de 60 pays à l’échelle mondiale, le Groupe Adecco 
offre une vaste gamme de services et fait le lien entre plus de 500 000 candidats et 145 000 entreprises chaque jour. Les 
services proposés s'étendent sur tous les domaines des ressources humaines : le travail temporaire, le placement 
permanent, l’externalisation, le consulting et la réinsertion. Groupe Adecco figure dans la liste des 500 plus grandes 
entreprises du monde (classement Forbes).  
 
Adecco S. A. est enregistré en Suisse (ISIN: CH0012138605) et est coté à la bourse suisse (SIX Swiss Exchange) et 
Euronext France. Ses actions sont échangées à la SWX Europe (SIX: ADEN) et à l’Euronext à Paris (EURONEXT: ADE). 
 


